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新型コロナウイルス感染症につきまして、感染の急拡大を受けて「まん延防止等重点措置」の

鹿児島県への適用（期間：1/27～2/20）が決定しました。それに伴いまして、弊社としても感染

拡大防止に関する対応として、引続き下記の対策を徹底してまいります。 

 

 

1. ご来社される方へのお願い（継続） 

感染拡大防止のため、不要不急の場合、当面の間、ご来社を控えていただき、なるべく電

話、メールまたはリモート対応をお願い致します。 

もしご来社される場合は必ずマスク着用の上、発熱や咳等の体調不良の方はご遠慮いただ

きますようお願い致します。また面談時間はなるべく短縮できるようにご協力をよろしくお

願い致します 

なお弊社では受付玄関にサーモグラフィ（体表温測定）カメラを設置しており、カメラの

前での検温のご協力をお願い致します。警告アラームが出た際は、内線電話にて総務までお

申しつけください。 

    

2. 弊社社員の出勤体制について（継続） 

現在の感染拡大の状況を踏まえ感染リスクを軽減するために、引続き一部の社員に時差出

勤を行います。お客様からのご連絡などご迷惑をお掛けする場合もございますが、何卒ご理

解の程よろしくお願いいたします。 

 

3. 弊社社員の社内における感染予防措置（継続） 

〇社内勤務中や外出時に感染予防のため従業員にはマスクを着用させ、適宜、手洗 

いうがいをするよう徹底しています。 

〇玄関口にアルコール消毒液を設置し、来社されるお客様も含めて注意喚起を行い、 

入退室時の際の消毒を行っています。 

  〇全フロアに高性能の空気清浄器及び加湿器を設置し、感染対策の一環として職場環境の整

備を行っています。 

〇受付カウンターや各デスクに飛沫防止のパーテンションを設置し、業務を行っています。 

※ご来社される際は、ご理解の程よろしくお願い致します。 

〇出社時の検温を義務付け行い、万が一発熱がある場合や体調不良のものは出勤停止 

させ自宅待機とし、弊社の「新型コロナウイルス感染症対策に関するガイドライ 

ン」にもとづいて、今後の対応を行います。 

 

弊社は、関係者の皆さまと従業員およびご家族の安全確保を目的に、新型コロナウイルス

感染症の感染リスク軽減に努めてまいります。 

皆様のご理解のほどよろしくお願い致します。 

 

大福コンサルタント株式会社 


















